Team Schuster Consulting

Personal- und Organisationsentwicklung Marketing und Vertrieb

Beratung Training Coaching

Seminarteilnehmer berichten...

Meinungen von Trainingsteilnehmern

Basisausbildung zum Trainieren und Moderieren (Train the Trainer)

Werner H., Verkaufsleiter aus Minchen (GroBhandel)

“Mir gefiel die grol3e Abwechslung am besten. Es wurde nie langweilig. Der Lerneffekt
einfach sensationell. Ich habe noch nie in so kurzer Zeit inhaltlich so viel gelernt. Es war

sehr anstrengend, aber der Gewinn war fiir mich unvorstellbar grof3. Das Seminar hat mir
sehr viel Kraft fur zukunftige, schwierige, berufliche Aufgaben gegeben.”

TUV SUD, Mitarbeiterakademie fiir techn./naturwiss. Referenten

Notendurchschnitt 1,3 bei den Bewertungen durch die Teilnehmer!

“Die Referentin hat in entscheidendem Mal3e zum Erfolg des Seminars beigetragen.
Dafur méchten wir uns ganz herzlich bedanken.”

Sandra W., Ausbildungsleiterin aus Miinchen (Einzelhandel)

Besonders interessant fand Ich die Vielfaltigkeit, wie man trainieren kann, und die
Methoden (besonders das Spielerische) um Teilnehmer zu aktivieren. Im Unterschied
zu anderen Kursen war dieser sehr zeitintensiv. Die Gruppe war Kklein, so dass auf jeden
Teilnehmer besonders eingegangen werden konnte. Ein so effektvolles Training hatte ich
ohne die zwei Wochen bei Team Schuster Consulting und den Anregungen und
Erklarungen,mit unterschiedlichen Herzen als Trainer und Moderator zu denken,
nicht hinbekommen.*

Nils V.,
Personalentwickler aus Frankfurt (Bank)

www.team-schuster-consulting.de

Dieses Training unterschied sich von
anderen Seminaren durch:

« die Mdglichkeit das Erlernte gleich ausprobieren zu kénnen
« tolles Feedback durch die Trainer und die Gruppe

« Methodische Uberraschungen und Medienvielfalt

« hoher Ubungsanteil

komprimierte theoretische Teile
Erfahrungsberichte der Trainer aus eigenen Trainings
intensives Arbeiten an Themenstellungen

Mir gefiel am “Train the Trainer” besonders:

e die strikte Trennung zwischen Training und Moderation

« der inhaltliche Aufbau und die Dramaturgie

« der starke Praxisbezug

« die Kompetenz der Trainer, welche die Inhalte auch gelebt haben
e genug Zeit fur individuelle Teilnehmerbedurfnisse und Fragen

« die intensive Begleitung der Trainer durch das gesamte Seminar
« das personliche Engagement der Trainer

 der hohe Qualitatsanspruch

« der Teilnehmermix aus unterschiedlichen Branchen
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